
112-2 年新楊平社區大學成人教師師鐸獎委員會第一次會議紀錄 

主席 范龍達會長 司儀 湯筱嵐 

時間 10 月 29 日星期日上午 1000-1130 時 地點 平鎮辦公室 

壹、 實際出席人數：20 人，詳簽到                    紀錄：鄭婷文 

貳、 主席范龍達老師致詞（略） 

參、 校長致詞（略） 

肆、 報告事項： 

1. 頒發新聘委員聘書（略） 

2. 各分組負責老師業務報告（略） 

伍、 討論事項： 

案由一：新聘老師加入師鐸獎委員會工作小組名單，提請討論。 

決  議：本期歡迎新聘委員鄧羽芯、黃金文與陳宗元老師加入，校務相關名

冊規劃如下表，請各領域召集老師協同負責經理人針對領域規劃校務推進事

向，讓課程更完善。另外，友善農業召集人鄭瑞壬博士因年事已高明年將暫

停社大常態性教學，會議通過由師鐸獎委員會規劃榮退茶會儀式，預計明年

一月份辦理，再請委員們思考辦理方式提出討論，將由校方支出經費補助。

而友善農業類經理人從缺，再請校方調整名單。 

領域 召集老師 經理人 

客家文化 徐貴榮/范龍達 徐楚茵 

友善農業(生態環境) 鄭瑞壬/林秀蘭/曾信光 湯筱嵐 

語文學習 陳宗元/宋良銘 江炳辰 

藝術美學 葉日貴/陳怡璇/許瑞娥 湯筱嵐 

生活科技 

(生活藝能) 
黃玉連/徐德恩 

林登濱/游麗卿/吳明香 
鄭婷文 健康運動 

綜合應用 

地方學學程正/副召集人 邱榮裕/周金水 鍾國豪/胡溢恩 

教師專業社群正/副召集人 李勝波/鄧羽芯 羅梅香 

社團聯誼會正/副召集人 曾進生/曾美玲 許瑞萍/葉倫嵩 

愛心社正/副召集人 紀月嬌/陳瑞琴 

羅美榮～愛心社總社長 

王金珠～新屋愛心社長 

許瑞萍～楊梅愛心社長 

羅鳳英～埔心愛心社長 

龔寶春～平鎮愛心社長 

教師聯誼會會長/副會長 施秋敏/黃玉連 羅梅香 

新黑皮鐵馬隊隊長/副隊長 黃金文/陳皇圭 游俊堂/陳克蘭 

客家文化研究社社長/副社長 譚婉萍/歐冬蓉 陳玲玉/黃美芬 

 



案由二：師鐸獎委員如何協助校務發展建立辦學特色討論。 

決  議：請各位委員樹立社大講師典範，在課程內至少設計三堂以上能融入

108 課綱 19 項議題、SDGs 聯合國 17 個永續發展目標撰寫課程表，社大以客

家與農業為主軸，敬請連結(新屋、楊梅、平鎮)區域在地特色並能倡議公共議

題。附件為 108 課綱 19 項議題、SDGs 聯合國 17 個永續發展目標。請各委員

查閱。 

伍、臨時動議： 

1.請各教師社群思考整併，由相近類型老師集合一起共同討論與橫向連結，並可提

出年度計畫活動，如規劃大型展演活動，由於場地因素與經費需求，請盡量提前一

年向校方提出計畫。 

2.融入式教學申請決議改由至少辦理前一個月向校方提出申請，待校方行政會議通

過後即可實施。 

陸、自由發言(略) 

柒、主席結語(略) 

捌、散會（結束時間：11 時 50 分） 
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